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ACTA N°

FECHA: Bogota, octubre, 2 de 2025.

HORA: 5:00 p.m. a 6:00 p.m.

LUGAR; Jardin Infantil San Pablo Manitos Unidas

TEMA: Socializacién al equipo humano acerca de la politica cero (energia)

ASISTENTES: equipo humano
ORDEN DEL DIA:

» Bienvenida
> Sensibilizacién al equipo humano acerca de politica cero (energia)

DESARROLLO:
Siendo las 5:00 p.m. se da la bienvenida al equipo humano por parte de la responsable

ambiental Ana Varon, quien da a conocer el objetivo de este encuentro, el cual es brindar
una informacién clara y oportuna al equipo humano, acerca de la politica cero (energia), con
el fin de sensibilizarlos frente a algunas situaciones que se presentan en la cotidianidad.

A continuacion, se brinda la siguiente informacion:

La profesional Ana a través de una pieza comunicativa le informa al equipo humano la
politica cero (energia), por lo cual realizamos un juego de adivinanzas, para que el equipo
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humano pueda comprender la importancia de cuidar estos
sefiora Damaris inicia diciendo esta adivinanza, “De noche se apaga,
mas luz que una bombilla”, “Brillo como el sol y alumbro como estrella,
doy la luz mas bella”, por lo cual la profesional Patricia le es facil reconocer
la adivinanza, diciendo que jes una bombilla!, esto permite compren
por lo que el equipo humano refiere que desde sus roles, se han comprometido en apagar
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las luces cuando no se necesita, en utilizar bombilla y lamparas led, entre otros.

Por lo anterior, se brinda la siguiente informacion:

POLITICA CERO DESPERDICIO DE ENERGIA

La secretaria Distrital de Integracion Social establece las estrategias ambientales
necesarias, para fomentar cambios culturales y la apropiacion de buenas practicas
ambientales, con el prop6sito de ahorrar y hacer uso eficiente de la energia, garantizando
la eficiencia energética en el desarrollo de las actividades de la prestacion de los servicios

sociales.

Estrategias ambientales para Oficinas y unidades operativas
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Los muros internos y techos de todos los predios deben ser de colores claros
preferiblemente blanco, con el fin de tener un mejor aprovechamiento de la luz
natural. En predios como jardines es recomendable utilizar colores pasteles
para los murales permitiendo asi el desarrollo cognitivo de los infantes.
Garantizar progresivamente la sustitucion y/o cambio de bombillas
incandescentes y tubos fluorescentes T12 a bombillos ahorradores, bombillos
LED Ylo luminarias fluorescentes con tecnologia T5, T8 y/ o LED, en un 25 %
por afio.

Incluir en los estudios previos y desarrollo de contratos de construcciéon de
sedes nuevas, la obligacién ambiental de instalar sensores de movimiento en
zonas de poco flujo de personal como corredores y bafios, donde la iluminacién
no sea permanente.

Garantizar que en los contratos de adquisicion de bienes de equipos eléctricos
y elect_rénicos tengan el certificado ENERGY STAR, el cual ayuda en la
reduccion del consumo de energia y a su vez reduce el potencial de gase
efecto invernadero en caso de generacion eléctrica via termoeléctrica i
Todas las unidades operativas de la SDIS deben participar en "EL APAGON
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de dia brilla y nos da
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AMBIENTAL", el cual consiste en apagar las luces y aparatos electronicos por
una hora, el dia ocho (8) de cada mes, en horarlo de 8 a 9 de la noche.
Garantizar que todas las pantallas de computador de la 5npdad, sean
configuradas para la suspension tras diez (10) minutos de inactividad. dad
Desarrollar en cada unidad operativa una actividad para determinar la cantida

de aparatos eléctricos y electrdnicos que se dejan encendidos en horaros no

laborales de la SDIS . i
Incluir en los estudios previos la implementacion de un sistema de energia
alternativo dentro de las unidades operativas nuevas de la SDIS, durante la
vigencia de la politica.

Fomentar anualmente en los funcionarios y contratistas de la SDIS, el apagar
y/o desconectar los aparatos eléctricos o electronicos (solo los que por
funcionamiento y seguridad se pueda) en horarios no laborales garantizando

el ahorro de energia.

Finalmente, se agradece por la participacion y se aclaran algunas dudas e inquietudes de
acuerdo al tema. Ademas el equipo humano se compromete en tener en cuenta cada una
de las recomendaciones para reducir el gasto innecesario de la energia, en la unidad

operativa.

Siendo las 6:00 p.m., se da el cierre del acta.

Compromisos:

Compromisos

Responsables

Fecha de
Ejecucion

CONVOCATORIA.
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En constancia de lo anterior firman:
Nombres y Apellidos Cargo o Tipo de Dependencia -
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ANexos:

Elaboré: Ana Yuri Varon

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
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Correo electronico institucional integracion@sdis gov ca
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